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કƍછ Ȼિુનવિસ�ટ�ના િવિવધ કાય½˲મોમા ંભોજન/ક°ટ�ર�ગ 

સેવા ȶરૂ� પાડવા Ӕગે ટ°ƛડર (́ીજો ̆યƗન)
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ટ°ƛડરદારની મા�હતી  
1. ફમ½/એજƛસીȵુ ંનામ : 

 

2. ફમ½/એજƛસીȵુ ંસȶંણૂ½ સરનાȺુ ં: 

 
 
 

3. ઓ�ફસ ટ°�લફોન નબંર : 

 
4. મોબાઇલ નબંર : 

 
5. ઈ-મેલ આઈ.ડ�. : 

 

6. સƨંથાનો ̆કાર : 

□ ̆ો̆ાઈટરિશપ 

□ પાટ½નરિશપ ફમ½ 

□ ̆ાઈવેટ �લિમટ°ડ કંપની 

□ પԔƞલક �લિમટ°ડ કંપની 

□ સહકાર� સƨંથા 

□ અƛય (ઉƣલેખ કરવો) ___________________ 

7. પાટ½નરિશપ ફમ½ હોય તો તમામ ભાગીદારોના નામ તથા સરનામા ં/ કંપની હોય તો �ડર°ƈટરોના 

નામ : 

 

 

 
8. સƨંથા નҭધણી નબંર : (નҭધણી ̆માણપ́ની ƨવ̆મા�ણત નકલ જોડવી.) 

 

 
9. PAN નબંર : (PAN Card ની ƨવ̆મા�ણત નકલ જોડવી.) 

 

 
10. GSTIN નબંર : (GST Registration Certificate ની ƨવ̆મા�ણત નકલ જોડવી.)(જો GST 

રĥƨ °˼શન ના હોય તો એજƛસીએ સરકારના ̆વત½માન િનયમાȵસુાર ઓĠ ંટનҴવર ધરાવે છે.તે 

બાબતની બાહ°ધર� આપવાની રહ°શ.ે) 
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12. UDYAM/MSME Registration નબંર (જો હોય તો) : 

 

13. બҪકȵુ ંનામ : 

 

14. શાખાȵુ ંનામ અને સરનાȺુ ં: 

 

15. ખાતા નબંર : 

 

16. IFSC Code : 

 

17. ક°ટ�ર�ગ / મેસ મેનેજમેƛટ ëે́નો અȵભુવ (વષҴમાં) : 

 

18. છેƣલા ́ણ વષ½ દરિમયાન સમાન ̆કારની સેવાઓ ȶરૂ� પાડ°લ સƨંથાઓની િવગતો : 

 

 

 

 

નҭધ : 

ઉપરોƈત તમામ િવગતોન ેસમથ½ન આપતા જĮર� દƨતાવેજોની ƨવ̆મા�ણત નકલો ફર�જયાત ર�ત ે

જોડવાની રહ°શ.ે જĮર� દƨતાવેજો રȩૂ ન કરવામા ંઆવે અથવા મા�હતી અȴરૂ� જણાય તો ટ°�ƈનકલ 

�બડ નામȩૂંર કરવામા ંઆવશ.ે 

ƨથળ : ______________________ 

તાર�ખ : ______________________ 

ફમ½/એજƛસીȵુ ંનામ : ______________________ 

અિધȢૃત સહ� : ______________________                                      (ફમ½નો િસïો) 
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સમંિતપ́ 

 

̆િત, 

Ȣુલસ�ચવ̒ી, 

˲ાિંતȤȿુુ Ʀયામĥ ȢૃƧણ વમા½ કƍછ Ȼિુનવિસ�ટ�, 

ȹજુ – કƍછ. 

̒ીમાન, 

અમે ˲ ાિંતȤȿુુ Ʀયામĥ ȢૃƧણ વમા½ કƍછ Ȼિુનવિસ�ટ�, ȹજુ Ďારા વષ½ 2026-27 દરિમયાન આયો�જત ˲ ાિંતȤȿુુ Ʀયામĥ 

ȢૃƧણ વમા½ કƍછ Ȼિુનવિસ�ટ� Ďારા આયો�જત િવિવધ શૈë�ણક, વહ�વટ�, સાƨંȢૃિતક, રમતગમત, સશંોધન, તાલીમ, સેિમનાર, 

વક½શોપ, પ�રસવંાદ, બેઠક, મહ°માનગિત, પદવીદાન સમારંભ, Ȼવુક મહોƗસવ તથા અƛય કાય½˲મો માટ° જĮ�રયાત Ⱥજુબ 

ક°ટ�ર�ગ સેવાઓ ȶરૂ� પાડવા બાબત Ĥહ°ર કરાયેલ ટ°ƛડર Ӕતગ½ત અમારા ભાવ આ સાથે રȩૂ કર�એ છ�એ. 

ટ°ƛડર દƨતાવેજમા ંદશા½વેલ તમામ શરતો, િનયમો, Ʌચૂનાઓ અને જોગવાઈઓ અમે સȶંણૂ½પણે વાચંી, સમĥ અને 

ƨવીકાર� છે. ટ°ƛડરની તમામ શરતો અમને બધંનકતા½ રહ°શે. 

ટ°ƛડરની શરતો Ⱥજુબ સેવા ȶરૂ� પાડવા, ȤણુવĂા Ĥળવવા, સમયસર કામગીર� કરવા તથા લાȤ ુપડતા કાયદા, િનયમો 

અને ખાČ Ʌરુëા સબંિંધત જોગવાઈઓȵુ ંપાલન કરવા અમે સમંત છ�એ. 

ટ°ƛડરની કોઈપણ શરતનો ભગં, ખોટ� મા�હતી અથવા દƨતાવેજો રȩૂ કરવાના, નબળ� ȤણુવĂાની સેવા ȶરૂ� 

પાડવાના અથવા કરારની જોગવાઈઓȵુ ંપાલન ન કરવાના �કƨસામા ંȻિુનવિસ�ટ� Ďારા લેવામા ંઆવતી કાય½વાહ�, દંડ, 

િસɉ�ુરટ� �ડપો�ઝટની જƜતી, કરાર રદ કરવો અથવા ƞલેક�લƨટ કરવાની કાય½વાહ� Ӕગે અમને કોઈ વાધંો રહ°શે નહӄ. 

ટ°ƛડર સાથે રȩૂ કર°લ તમામ મા�હતી અન ેદƨતાવેજો અમાર� Ĥણ અને માƛયતા Ⱥજુબ સાચા અન ેયથાથ½ છે ત ે

Ӕગે અમે ખાતર� આપીએ છ�એ. 

આ Ӕગેનો Ȼિુનવિસ�ટ�નો િનણ½ય અમને આખર� અને બધંનકતા½ રહ°શે. 

તાર�ખ : ______________ 

ƨથળ : ______________ 

ફમ½/એજƛસીȵુ ંનામ : __________________________________ 

અિધȢૃત સહ� : ________________________________________ 

નામ : _______________________________________________ 

હોĆો : _____________________________________________ 

(ફમ½નો િસïો) 
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બાંહ°ધર� 

 

̆િત, 

Ȣુલસ�ચવ̒ી 

કƍછ Ȼિુનવિસ�ટ� ,ȹજુ  

િવષય: Ȥનુા�હત ક° છેતરિપ�ડ� સબંિંધત ક°સ Ӕગે ƨવઘોષણા.  

 

Ɇુ ં નીચે સહ� કરનાર ............................................................................................, પેઢ� /સƨંથા  

 ..................................................તરફથી આથી Ĥહ°ર કȿંુ Ġ ંક° અમાર� પઢે�/સƨંથા , તેના મા�લક, ભાગીદાર, 

�ડર°ƈટર અથવા અિધȢૃત ̆િતિનિધ િવȿુć કોઈ પણ અદાલત Ďારા Ȥનુા�હત ̆ɂિૃĂ, છેતરિપ�ડ�, ̉Ƨટાચાર, 

િવĖાસઘાત, ગેરર�િત અથવા Ĥહ°ર નાણાનંા ȳુȿુપયોગ સબંિંધત ક°સમા ંસĤ થયલે નથી. 

વȴમુા ંએ પણ Ĥહ°ર કȿંુ Ġ ંક° આ ƨવઘોષણામા ંઆપલે મા�હતી માર� Ĥણ અન ેમાƛયતા Ⱥજુબ સાચી 

અને સȶંણૂ½ છે  .જો ભિવ Ƨયમા ંઆ મા�હતી ખોટ�, અȶણૂ½ અથવા ̉ામક હોવાȵુ ંજણાશે તો ટ°ƛડ�ર�ગ સĂાિધકાર� 

Ďારા માર� /અમાર� અરĥ અથવા કરાર કોઈપણ તબïે રદ કરવાની કાય½વાહ� કરવામા ંઆવશે , Ȑ મને /અમને  

ƨવીકાય½ રહ°શે.  

ƨથળ :____________ 

તાર�ખ :____________ 

ટ°ƛડરદારની સહ� :__________________ 

નામ :_____________________________ 

પેઢ� /સƨંથાȵુ ંનામ અને િસïો  
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બાંહ°ધર� 

 

̆િત, 

Ȣુલસ�ચવ̒ી 

કƍછ Ȼિુનવિસ�ટ�, 

ȹજુ 

િવષય   Blacklisting Ӕગેȵુ ંƨવઘોષણા પ́ 

નીચે સહ� કરનાર .................................................................................................., પેઢ� /સƨંથા  

 ..................................................તરફથી આથી Ĥહ°ર કȿંુ Ġ ંક° અમાર� પઢે� /સƨંથા છેƣલા ́ણ  ) 03) વષ½ 

દરિમયાન કોઈપણ ક°ƛ̃ સરકાર, રાԌય સરકાર, સરકાર� િવભાગ, Ĥહ°ર ëે́ના ઉપ˲મ )PSU), ƨવાયĂ સƨંથા, 

Ȼિુનવિસ�ટ�, બોડ½, િનગમ અથવા અધ½સરકાર� સƨંથા Ďારા Blacklist, Debar, Ban અથવા Tender Participation 

માટ° ̆િતબિંધત કરવામા ંઆવલે નથી . 

વȴમુા ંએ પણ Ĥહ°ર કȿંુ Ġ ંક° હાલમા ંઅમાર� પેઢ� /સƨંથા િવȿુć કોઈપણ સરકાર�/અધ½સરકાર� સƨંથા  

સમë Blacklisting અથવા Debarment Ӕગેની કાય½વાહ� અમલમા ંનથી . 

ƨથળ :____________ 

તાર�ખ :____________ 

ટ°ƛડરદારની સહ� :__________________ 

નામ :_____________________________ 

પેઢ� /સƨંથાȵુ ંનામ અને િસïો 
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કાય½˲મોમા ંભોજન/ક°ટ�ર�ગ સેવા ȶરૂ� પાડવા Ӕગે.  

 Eligibility Criteria  
 ટ°ƛડરદાર° ટ°ƛડર Ĥહ°ર થયાની છેƣલી તાર�ખથી અગાઉના છેƣલા ́ણ (03) વષ½ દરિમયાન ક°ƛ̃ સરકાર/રાԌય 

સરકાર/સરકાર� Ȼિુનવિસ�ટ�/શëૈ�ણક સƨંથા/ƨવાયĂ સƨંથા/PSU/હોƨટ°લ/કોપҴર°ટ સƨંથા ખાતે ક°ટ�ર�ગ, મેસ 

મેનેજમેƛટ અથવા ક°ƛટ�ન સેવા સફળતાȶવૂ½ક ȶરૂ� પાડÈાનો અȵભુવ ના ઓડ½ર /આધાર રહ°શે. 

 આ અȵભુવના ȶરુાવા તર�ક° સબંિંધત સƨંથાના Work Order/Agreement તથા Completion 

Certificate/Experience Certificate અથવા Satisfactory Performance Certificate ની ƨવ̆મા�ણત નકલ રȩૂ 

કરવાની રહ°શે.  
 PAN Card 
 Adhar Card 

 Ȥનુા�હત ક° છેતરિપ�ડ� સબંિંધત ક°સ Ӕગે ƨવઘોષણા 

 Blacklisting Ӕગȵેુ ંƨવઘોષણા પ́ 

 સામાƛય શરતો : 

1. ટ°ƛડર ફોમ½ Ȼુનંીવિસ�ટ�ની વેબસાઈટ પરથી ડાઉનલોડ કર� શકાશે . 

2. ટ°ƛડરની Ⱥદુત વક½ ઓડ½રની તાર�ખ થી એક વષ½ અથવા Į.૫ લાખની  મયા½દા મા ંરહ°શે. જો કામગીર� સતંોષકારક 

જણાશે અને Ȼિુનવિસ�ટ� ઈƍછશે તો ટ°ƛડરની Ⱥદુત િનયમાȵસુાર વધાર� શકાશે. 

3. "ટ°�ƈનકલ ર�તે લાયક/માƛય  ઠર°લ ટ°ƛડરદારો પૈક� નાણાક�ય �બડમા ંસૌથી ઓછો દર (L1) દશા½વનાર ટ°ƛડરદારને, 

સĂાિધકાર�ની મȩૂંર� તથા ̆ચ�લત ખર�દ�ના િનયમોને આિધન રહ�, વક½ ઓડ½ર આપવામાં આવશે." 

4. ટ°ƛડર સાથે EMD RS. 2૦,૦૦૦/- (refundable) તથા Tender Fee (Non refundable) RS. 1062/-  DD or BANKERS 

CHEQUE ( REGISTRAR, KACHCHH UNIVERSITY ) ના નામનો જોડવાȵુ ંરહ°શે . 

5. TENDER FEE    & EMD વગરȵુ ંટ°ƛડર અમાƛય ગણાશે.  

6. સૌથી નીચા ભાવ આપનાર ટ°ƛડરદારને િનયમ Ⱥજુબ ટ°ƛડર મȩુંર કરવામા ંઆવશે. જોક° સĂાિધકાર�ને ટ°ƛડર 

ƨવીકારવા ક° નામȩૂંર કરવાનો સȶંણૂ½ અિધકાર રહ°શે.  

7. ટ°ƛડર ƨવીȢૃતીપ́ મƤયા બાદ િનધા½�રત સમયગાળામા ંસફળ ટ°ƛડરદાર° RS. ૨0,૦૦૦/-  િસɉરુ�ટ� ડ�પોઝીટ 

Demand Draft ƨવĮપે Registrar, Kachchh University ના નામે જમા કરાવવાનો રહ°શે અન ે૩૦૦/- ƨટ°Ơપ 

પેપર પર કરાર કરવાનો રહ°શે. Ɨયારબાદ વક½ ઓડ½ર આપવામા ંઆવશ.ે િસðો�રટ� �ડપો�ઝટ જમા ન કરાƥયે વક½ 

ઓડ½ર રદ કરવાની તથા EMD જƜત કરવાની કાય½વાહ� કરવામા ંઆવશે. કરારની તમામ શરતોȵુ ંસતંોષકારક 

પાલન થયા બાદ, બાક� કોઈ લેȰુ ંન હોય તો િસðો�રટ� �ડપો�ઝટ પરત કરવામા ંઆવશે. 

8. "Ȑ પાટ�ના ભર°લ ભાવ ઓછા હશે તે L1 પાટ�ને વક½ ઓડ½ર આપવામા ંઆવશે." 
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Catering Services for University Programmes 

Scope of Work 

˲ાિંતȤȿુુ Ʀયામĥ ȢૃƧણ વમા½ કƍછ Ȼિુનવિસ�ટ� Ďારા આયો�જત િવિવધ શૈë�ણક, વહ�વટ�, સાƨંȢૃિતક, રમતગમત, સશંોધન, 

તાલીમ, સેિમનાર, વક½શોપ, પ�રસવંાદ, બેઠક, મહ°માનગિત, પદવીદાન સમારંભ, Ȼવુક મહોƗસવ તથા અƛય કાય½˲મો માટ° 

જĮ�રયાત Ⱥજુબ ક°ટ�ર�ગ સેવાઓ ȶરૂ� પાડવા માટ° અȵભુવી ક°ટ�ર�ગ એજƛસી સાથે ભાવ કરાર કરવામા ંઆવશ.ે 

િનȻƈુત એજƛસીએ નીચે Ⱥજુબની સેવાઓ ȶરૂ� પાડવાની રહ°શે: 

 Catering Services 

• Ȼિુનવિસ�ટ� Ďારા આપવામા ંઆવલે ઓડ½ર/માગંણીપ́  Ⱥજુબ ચા, કોફ�, નાƨતો, લચં, �ડનર, હાઈ-ટ�, પેક°ટ 

ભોજન તથા અƛય ખાČ સેવાઓ ȶરૂ� પાડવાની રહ°શે. 

• Ȼિુનવિસ�ટ� Ďારા Ʌચૂવાયલેા મȵે,ુ સમય, ƨથળ અને સƉંયા Ⱥજુબ ભોજન તૈયાર કર� પીરસવાȵુ ંરહ°શે. 

• કાય½˲મ દરિમયાન જĮર� સિવ�સ ƨટાફ, Ʌપુરવાઇઝર તથા અƛય માનવશ�ƈતની ƥયવƨથા કરવાની રહ°શે. 

• કાય½˲મ ȶણૂ½ થાય Ɨયા ંɅધુી જĮર� સેવા ઉપલƞધ રાખવાની રહ°શે.  
 

 Food Quality & Preparation 

• તમામ ભોજન તાȩુ,ં ƨવƍછ, પૌ�Ƨટક અને ȤણુવĂાȻƈુત સામ˴ીમાથંી તૈયાર કરવાȵુ ંરહ°શે. 

• મા́ ̆માણȹતૂ અને ̆િત�Ƨઠત ̈ાƛડની ખાČ સામ˴ી, મસાલા, તેલ વગેર°નો ઉપયોગ કરવાનો રહ°શે. 

• અગાઉના �દવસȵુ ંવધɀેુ ંભોજન પીરસી શકાશ ેનહӄ. 

• ભોજન ગરમ તથા ƨવƍછ પ�ર�ƨથિતમા ંપીરસવાȵુ ંરહ°શે. 

• Ȼિુનવિસ�ટ� Ďારા Ʌચૂવાયલે િવશેષ મેȵ,ુ ȑન ભોજન, ઉપવાસી ભોજન અથવા અƛય ખાસ જĮ�રયાત 

Ⱥજુબની ƥયવƨથા કરવાની રહ°શે. 
 

 
 Serving Arrangements 

• ભોજન પીરસવા માટ° જĮર� ટ°બલ, સિવ�ગ કાઉƛટર, થાળ�, વાટકા, Ɗલાસ, ચમચી, �ટƦȻ ુપેપર તથા અƛય 

સામ˴ીની ƥયવƨથા એજƛસીએ કરવાની રહ°શે. 

• ભોજન ƨથળે પીવાના પાણીની ƥયવƨથા એજƛસીએ કરવાની રહ°શે. 

• ભોજન િવતરણ ƥયવ�ƨથત, ƨવƍછ અને સમયસર કરવાȵુ ંરહ°શે.  

 Ȼિુનવિસ�ટ�ના અિધકાર� ની Ʌચુના Ⱥજુબ ƨટાફ/VIP/િવČાથ�ઓ માટ° અલગ સિવ�ગ કાઉƛટર રાખવાના 

રહ°શે. Ʌચુના Ⱥજુબ Ȑ તે ƨથળે ભોજન પહોચાડવાનો રહ°શે.  
 

 Hygiene & Sanitation 

• ભોજનની તૈયાર�, પ�રવહન અને પીરસવાની સમ˴ ̆�˲યામા ંƨવƍછતા Ĥળવવાની રહ°શે. 

• સિવ�સ ƨટાફ માટ° ƨવƍછ Ȼિુનફોમ½, હ°ડ ક­પ અને Ɗલોƥઝ ફર�જયાત રહ°શે. 

• કાય½˲મ ȶણૂ½ થયા બાદ ƨથળની સફાઈ તથા કચરાનો યોƊય િનકાલ કરવાની જવાબદાર� એજƛસીની 

રહ°શે. 
 

 Compliance Requirements 

• Food Safety and Standards સબંિંધત તમામ લાȤ ુકાયદા, િનયમો અને માગ½દિશ�કાȵુ ંપાલન કરવાȵુ ં

રહ°શે. 
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• ƨટાફના પગાર, વીમા, Ʌરુëા તથા અƛય કાયદાક�ય જવાબદાર�ઓ એજƛસીની રહ°શે. 

• Ȼિુનવિસ�ટ� માગંે Ɨયાર° જĮર� દƨતાવેજો રȩૂ કરવાના રહ°શે. 
 

 Quality Control 

• Ȼિુનવિસ�ટ� Ďારા િનȻƈુત અિધકાર�/સિમિત Ďારા કરવામા ંઆવતી ચકાસણીમા ંસહકાર આપવાનો રહ°શે. 

• ȤણુવĂા Ӕગ ેફ�રયાદ ̆ાƜત થાય તો તાƗકા�લક ɅધુારાƗમક પગલા ંલેવાના રહ°શે. 

• ભોજનની ȤણુવĂા અસતંોષકારક જણાય તો Ȼિુનવિસ�ટ� સબંિંધત �બલમા ંકપાત અથવા અƛય કાય½વાહ� 

કર� શકશે. 
 

 Payment Terms 

• વાƨતિવક ઓડ½ર અને ȶરુવઠાના આધાર° ȧકુવણી કરવામા ંઆવશ.ે 

• કોઈપણ ̆કારની Minimum Business Guarantee આપવામા ંઆવશે નહӄ. 

• Ȼિુનવિસ�ટ� જĮ�રયાત Ⱥજુબ ઓડ½રની મા́ામા ંવધારો ક° ઘટાડો કર� શકશ.ે 

• મȩૂંર દરો કરારગાળા દરિમયાન �ƨથર રહ°શે અને કોઈ ભાવવધારો માƛય રહ°શે નહӄ. કોઈ એડવાƛસ રકમ 

ȧકુવવામા ંઆવશે ન�હ. 

 િનયમોȵસુાર ઇવેƛટ વાઈઝ Ʌચુના Ⱥજુબ બીલ બનવાȵુ ંરહ°શે. મȩુંર થયલે ભાવ િસવાય અƛય કોઈ રકમ 

ȧકુવવામા ંઆવશે ન�હ. 

 બીલ માથંી િનયમોȵસુાર TDS કપાત કરવા મા ંઆવશે.     
 

તા.          પાટ� ના સહ� િસïા 
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 શરતો 

 Ȼિુનવિસ�ટ�ના િવિવધ શૈë�ણક, વહ�વટ�, સાƨંȢૃિતક, રમતગમત, સશંોધન, તાલીમ, સેિમનાર, વક½શોપ, પ�રસવંાદ, 

બેઠક, મહ°માનગિત, પદવીદાન સમારંભ, Ȼવુક મહોƗસવ તથા અƛય કાય½˲મો માટ° જĮ�રયાત Ⱥજુબ 

ક°ટ�ર�ગ/ભોજન સેવા ȶરૂ� પાડવાની રહ°શે. 

 Ȼિુનવિસ�ટ� કોઈપણ ƛȻનૂતમ ƥયવસાય (Minimum Business Guarantee) આપતી નથી. જĮ�રયાત Ⱥજુબ જ 

ઓડ½ર આપવામા ંઆવશે અને ટ°ƛડરદાર કોઈપણ ̆કારનો વળતર, ȵકુસાન અથવા ƈલેમ કર� શકશે નહӄ. 

 ટ°ƛડરમા ંદશા½વેલ વƨȱઓુ Ӕદા�જત છે. Ȼિુનવિસ�ટ� જĮ�રયાત Ⱥજુબ વધઘટ કર� શકશે અને તેના આધાર° કોઈ 

વધારાનો દાવો માƛય રહ°શે નહӄ. 

 ભોજનના કારણે કોઈપણ ̆કારની Food Poisoning, Food-borne Illness અથવા આરોƊયને ȵકુસાન થાય તો 

તેની સȶંણૂ½ જવાબદાર� કોƛ˼ાƈટરની રહ°શે. હો�ƨપટલ ખચ½, કાયદાક�ય જવાબદાર�, વળતર વગેર° માટ° 

Ȼિુનવિસ�ટ� જવાબદાર રહ°શે નહӄ. 

 Ȼિુનવિસ�ટ� અિધકાર� ભોજનની ȤણુવĂા અસતંોષકારક હોવાȵુ ંજણાય તો તે ભોજન બદલાવી આપવા અથવા 

ફર�થી ȶરૂો પાડવા Ʌચૂના આપી શકશે. તેનો તમામ ખચ½ કોƛ˼ાƈટરનો રહ°શે. 

 Ȼિુનવિસ�ટ�નો અિધકાર� ભોજન તૈયાર થȱુ ંƨથળ, રસોȮુ,ં ƨટોર, કાચો માલ વગેર°ȵ ુ ંકોઈપણ સમયે િનર�ëણ કર� 

શકશે. 

 કોƛ˼ાƈટર પોતાના કમ½ચાર�ઓ માટ° Minimum Wages Act, EPF Act, ESI Act, Contract Labour Act, Bonus Act 

તથા અƛય લાȤ ુ̒મ કાયદાȵુ ંપાલન કરશ.ે કોઈપણ િવવાદ માટ° Ȼિુનવિસ�ટ� જવાબદાર રહ°શે નહӄ. 

 Ȼિુનવિસ�ટ� 15 �દવસની નો�ટસ આપી કરાર સમાƜત કર� શકશે. ગભંીર કરારભગંના �કƨસામા ંતાƗકા�લક 

અસરથી કરાર રદ કર� શકશ.ે 

 ભાવો સમ˴ કરારગાળા દરિમયાન �ƨથર રહ°શે અને કોઈપણ ̆કારનો ભાવવધારો ƨવીકારવામા ંઆવશે નહӄ 

 જĮર જણાય તો કાય½˲મ પહ°લા ંભોજનȵુ ંSample રȩૂ કરɂુ ંપડશે. 

 દર°ક કાય½˲મ ȶણૂ½ થયા બાદ અિધȢૃત અિધકાર� Ďારા સતંોષકારક કામગીર�ȵુ ં̆માણપ́ આપવામા ંઆવશે 

Ɨયારબાદ જ �બલ ȧકુવણા ̆�˲યા હાથ ધરવામા ંઆવશ.ે 

 કાય½˲મ દ�ઠ ચા-નાƨતા અને જમવા માટ° Ʌચુના Ⱥજુબ Ȣુપન ફાળવવાના રહ°શે.  

 Ȼિુનવિસ�ટ� Ďારા સમયાતંર° લે�ખત, ઇ-મેઇલ અથવા અƛય સĂાવાર માƚયમથી આપવામા ંઆવેલ માગંણી 

Ⱥજુબ મેȵ,ુ જƘથો, ƨથળ, તાર�ખ અને સમય અȵસુાર ચા, કોફ�, નાƨતો, લચં, �ડનર, પેક°ટ ભોજન, હાઈ-ટ� અથવા 

અƛય ખાČ ƥયવƨથા ઉપલƞધ કરાવવાની રહ°શે. 

 કાય½˲મ માટ° જĮર� પીવાȵુ ંɃćુ પાણી, સિવ�ગ કાઉƛટર, સિવ�સ ƨટાફ, રસોઈ તથા સિવ�ગ માટ° જĮર� વાસણો, 

કટલર�, �ડƨપોઝેબલ અથવા ȶનુઃઉપયોગી સામ˴ી તથા અƛય જĮર� ƥયવƨથા કોƛ˼ાƈટર° પોતાના ખચ± કરવાની 

રહ°શે. આ માટ° Ȼિુનવિસ�ટ� Ďારા કોઈ અલગ ȧકૂવણી કરવામા ંઆવશે નહӄ, િસવાય ટ°ƛડરમા ંઅલગથી 

જોગવાઈ કરવામા ંઆવી હોય.  

 Ȣપૂન આધા�રત ભોજન ƥયવƨથા ગોઠવવાની રહ°શે.  

 Ȼિુનવિસ�ટ� Ďારા અિધȢૃત કરવામા ંઆવલે ભોજન Ȣૂપન (Meal Coupon) રȩૂ કરનાર ƥય�ƈતને જ ટ°ƛડરદાર 

Ďારા ભોજન આપવામા ંઆવશે. Ȣૂપન િવના કોઈપણ ƥય�ƈતન ેભોજન આપવામા ંઆવશે નહӄ. દર°ક Ȣૂપન મા́ 

એક જ વખત માƛય રહ°શે અને તેનો ȶનુઃઉપયોગ કર� શકાશે નહӄ. 

  ટ°ƛડરદાર° દµ િનક ધોરણે વપરાયેલ Ȣૂપનોનો ર°કોડ½ Ĥળવવાનો રહ°શે તથા Ȼિુનવિસ�ટ� Ďારા માગંણી કરવામા ં

આવે Ɨયાર° રȩૂ કરવાનો રહ°શે. ભોજનની ȧકૂવણી Ȼિુનવિસ�ટ� Ďારા ચકાસણી બાદ માƛય Ȣૂપનોના આધાર° જ 

કરવામા ંઆવશે. 

 ટ°ƛડરȵુ ંȺƣૂયાકંન Two Bid System (Technical Bid + Financial Bid) Ⱥજુબ કરવામા ંઆવશ.ે ̆થમ ટ°�ƈનકલ 

�બડȵુ ંȺƣૂયાકંન કરવામા ંઆવશે. ટ°�ƈનકલ ર�તે લાયક ઠર°લા ટ°ƛડરદારોની જ નાણાક�ય �બડ ખોલવામા ં
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આવશે. સૌથી ઓછો (L1) દર આપનાર અન ેતમામ શરતો ȶણૂ½ કરનાર ટ°ƛડરદારને સĂાિધકાર�ની મȩૂંર�થી 

વક½ ઓડ½ર આપવામા ંઆવશ.ે 

 કોઈપણ ̆કારની એડવાƛસ ȧકુવણી કરવામા ંઆવશે નહӄ. 

 Ȼિુનવિસ�ટ� Ďારા દર°ક કાય½˲મ માટ° સમય, ƨથળ, તાર�ખ, સƉંયા અને મેȵ ુદશા½વતો વક½ ઓડ½ર આપવામા ં

આવશે. 

 લ�ેખત વક½ ઓડ½ર Ⱥજુબ કોƛ˼ાƈટર° િનધા½�રત સમયમયા½દામા ંસેવા ȶરૂ� પાડવાની રહ°શે.  

 ઓડ½રનો અƨવીકાર કરવો, િવલબં કરવો અથવા સતંોષકારક સેવા ન આપવી કરાર ભગં ગણાશે. 

 ભોજનની ȤણુવĂા, ƨવƍછતા, ƨવાદ, જƘથો અને સેવા ધોરણો સતંોષકારક રાખવાની સȶંણૂ½ જવાબદાર� 

કોƛ˼ાƈટરની રહ°શે. 

 તમામ દરો ટ°ƛડર હ°ઠળ મȩૂંર થયેલ Rate Contract Ⱥજુબ જ લાȤ ુપડશે. ટ°ƛડરમા ંસમાિવƧટ ન હોય તેવી કોઈ 

વƨȱ ુમાટ° ȶવૂ½ મȩૂંર� િવના કોઈ વધારાની ȧકુવણી કરવામા ંઆવશે નહӄ. 

 કાય½˲મ ȶણૂ½ થયા બાદ અિધȢૃત અિધકાર� Ďારા ̆મા�ણત થયેલ વાƨતિવક પીરસવામા ંઆવલે સƉંયા (Actual 

Served Quantity) અથવા વક½ ઓડ½રમા ંદશા½વેલ શરતો Ⱥજુબ �બલ રȩૂ કરવાȵુ ંરહ°શે. Ȼિુનવિસ�ટ� Ďારા 

ચકાસણી બાદ જ ȧકુવણી કરવામા ંઆવશે. 

 Ȼિુનવિસ�ટ� Ďારા માગંણી કરવામા ંઆવ ેતો VIP Menu, Jain Food, ઉપવાસી ભોજન, િવશેષ આહાર (Special 

Diet) અથવા અƛય િન�દ�Ƨટ મેȵનુી ƥયવƨથા પણ મȩૂંર દરો અથવા ȶવૂ½ મȩૂંર� Ⱥજુબ કરવાની રહ°શે. 

 કાય½˲મ ȶણૂ½ થયા બાદ ƨથળની સફાઈ કર� કચરો ȳૂર કર�, ƨથળની ƨવƍછતા અન ેકચરાનન િનકાલ કયા½ બાદ 

સҭપવાȵુ ંરહ°શે. 

 કોƛ˼ાƈટર° Food Safety and Standards Act, 2006 તથા FSSAIના લાȤ ુિનયમો, ƨવƍછતા, ખાČ Ʌરુëા, 

અ�ƊનɅરુëા, ̒મ કાયદા, EPF, ESI, GST તથા અƛય તમામ લાȤ ુકાયદાઓȵુ ંપાલન કરવાȵુ ંરહ°શે. કોઈપણ 

કાયદાક�ય જવાબદાર� સȶંણૂ½પણે કોƛ˼ાƈટરની રહ°શે. 

 ભોજનની ȤણુવĂા નબળ� હોવા, સેવા સમયસર ન આપવી, ઓડ½રનો અƨવીકાર કરવો, કરારની શરતોનો ભગં 

કરવો અથવા અƛય કોઈ ગભંીર બેદરકાર� જણાય તો Ȼિુનવિસ�ટ�ને યોƊય પેનƣટ� વɅલૂવા, �બલમાથંી કપાત 

કરવા, Security Deposit જƜત કરવા, વક½ ઓડ½ર રદ કરવા તથા જĮર� જણાય તો કોƛ˼ાƈટરને ƞલેક�લƨટ 

કરવાની કાય½વાહ� કરવાનો અિધકાર રહ°શે. આ Ӕગે Ȼિુનવિસ�ટ�નો િનણ½ય Ӕિતમ અને બધંનકતા½ રહ°શે. 

 સેવા સતંોષકારક ર�તે ȶણૂ½ થયા બાદ તથા કરારની તમામ શરતોȵુ ંપાલન થયાȵુ ંસતંોષકારક જણાય 

Ɨયારબાદ Security Deposit કોઈપણ ̆કારના ƥયાજ વગર પરત કરવામા ંઆવશે.  

 કરાર ભગંના �કƨસામા ંપેનƣટ� Security Deposit સȶંણૂ½ અથવા ӕિશક ર�તે જƜત કરવામા ંઆવી શકશે.  

 પેનƣટ� 

o મોȮુ ંપહҭચɂુ ં– ₹2,000 ̆િત ̆સગં  

o ȤણુવĂા ખરાબ– �બલમાથંી 10% Ʌધુી કપાત 

o અસતંોષકારક કામગીર�  – �બલમાથંી 10% Ʌધુી કપાત  

o કામગીર� નો અƨવીકાર ₹5,000/- અથવા Security Depositમાથંી કપાત 

o ઓડ½ર રદ કરવો – ₹5,000/- અથવા Security Depositમાથંી કપાત  

o વારંવાર ȹલૂ – કરાર રદ અને Blacklisting અન ેSecurity Deposit જƜત. 

 ભોજનની ȤણુવĂા, ƨવƍછતા, ખાČ Ʌરુëા (Food Safety) તથા FSSAIના તમામ િનયમોȵુ ંપાલન કરવાની સȶંણૂ½ 

જવાબદાર� કોƛ˼ાƈટર/ક°ટરરની રહ°શે. ભોજન ˴હણ કયા½ બાદ જો કોઈપણ િવČાથ�, કમ½ચાર�, અિધકાર�, મહ°માન 

અથવા અƛય ƥય�ƈતને ĭડ પોઈઝિન�ગ, ખાČજƛય બીમાર� અથવા અƛય કોઈ અિનƍછનીય ઘટના બને, તો તેની 

સȶંણૂ½ કાȵનૂી, નાગ�રક (Civil) તથા આિથ�ક જવાબદાર� કોƛ˼ાƈટર/ક°ટરરની રહ°શે. આવા સજંોગોમા ંસારવાર, 

હો�ƨપટલ ખચ½, વળતર, સરકાર� િવભાગો સમë જવાબદાર� તથા અƛય તમામ ખચ½ કોƛ˼ાƈટર/ક°ટરર° પોતાના 
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ખચ± ભોગવવાના રહ°શે. આ બાબતે Ȼિુનવિસ�ટ� અથવા તેના અિધકાર�ઓની કોઈપણ ̆કારની જવાબદાર� રહ°શે 

નહӄ. જો તપાસમા ં કોƛ˼ાƈટર/ક°ટરરની બેદરકાર� અથવા કરારની શરતોના ભગંની હક�કત સામે આવશ,ે તો 

Ȼિુનવિસ�ટ�ને કરાર તાƗકા�લક અસરથી રદ કરવાનો, િસðો�રટ� �ડપો�ઝટ જƜત કરવાનો તેમજ ̆વત½માન િનયમો 

Ⱥજુબ અƛય કાȵનૂી કાય½વાહ� કરવાનો સȶંણૂ½ અિધકાર રહ°શે. 

 ટ°ƛડર ̆�˲યા, Rate Contract અથવા વક½ ઓડ½ર Ӕગે કોઈ િવવાદ ઊભો થાય તો સĂાિધકાર�નો વહ�વટ� િનણ½ય 

Ӕિતમ અને બધંનકતા½ રહ°શે.  

 આ ટ°ƛડર/કરાર સબંિંધત કોઈપણ કાȵનૂી કાય½વાહ� માટ° ƛયાયëે́ મા́ કƍછ �જƣલાના સëમ અદાલતને 

રહ°શે. 

તા.          પાટ� ના સહ� િસïા 
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ભાવ પ́ 

SECTION – A  

ƨટાƛડડ½ Ȥજુરાતી ભોજન  

(એક મીઠાઈ તથા એક ફરસાણ સ�હત) 

મેȵનુી િવગત 

̆િત થાળ� / Ɯલેટના ભાવ RS. INCLUSIVE ALL TAXES 

25 ƥય�ƈત 

Ʌધુી (̆િત 

થાળ�) 

50 ƥય�ƈત Ʌધુી 

(̆િત થાળ�) 

51 ƥય�ƈત થી 

150 ƥય�ƈત 

Ʌધુી  

(̆િત થાળ�) 

151 ƥય�ƈત  

થી 250 

ƥય�ƈત Ʌધુી 

(̆િત થાળ�) 

251  થી 500 

ƥય�ƈત Ʌધુી 

(̆િત થાળ�) 

501  થી 750 

ƥય�ƈત Ʌધુી 

(̆િત થાળ�) 

750 ક° તેથી 

વȴ ુƥય�ƈત 

Ʌધુી  

 (̆િત થાળ�) 

એક શાક લીલોતર�  

એક શાક કઠોળ 

Ĭલકા રોટલી/ȶરૂ� 

દાળ ̇ાય  

ĥરા રાઈસ 

છાશ   

પાપડ  

˴ીન સલાડ 

એક ફરસાણ 

એક મીઠાઈ 

પીવાȵુ ંપાણી 

   

 

   

 

તા.          પાટ� ના સહ� િસïા 
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 િવશેષ વાનગી િમઠાઈ 

  શીરો  લાપસી   ȤલુાબĤંȸ ુ  મોહનથાળ   Ʌખુડ� લાȮુ   ખીર    ̒ીખડં   ગાજરનો હલવો  

ȳૂધીનો હલવો  જલેબી વગરે° Ȼિુનવિસ�ટ�ના અિધકાર�ની Ʌચુના Ⱥજુબ મȵે ુરહ°શે  
 

 િવશેષ વાનગી ફરસાણ 

 ખમણ/ઢોકળા/ સમોસા/ બટ°ટા વડા/કટલેટ/િમƈસ  ભĥયા/દહӄવડા વગેર° Ȼિુનવિસ�ટ�ના અિધકાર�ની 

Ʌચુના Ⱥજુબ મેȵ ુરહ°શ ે

 

 મીઠાઈ તથા ફરસાણ ની પસદંગી ઉપરોƈત યાદ� અથવા સમકë ȤણુવĂાની અƛય મીઠાઈ/ફરસાણ 

માથંી કરવામા ંઆવશે. 

 ઉપરોƈત મȵે ુƛȻનૂતમ ધોરણ તર�ક° ગણવામા ંઆવશે. Ȼિુનવિસ�ટ�ના �હત, જĮ�રયાત, Ȼિુનવિસ�ટ�ના 

અિધકાર�ની Ʌચુનાના આધાર° મેȵમુા ંફ°રફાર કરવાનો અિધકાર Ȼિુનવિસ�ટ� પાસે રહ°શે. ટ°ƛડરદાર Ďારા 

કોઈ વધારાની નાણાક�ય માગંણી િવના આવા ફ°રફારોનો અમલ કરવાનો રહ°શે. 
 
 

તા.          પાટ� ના સહ� િસïા 

 

 

  



15 
 

ભાવ પ́ 

SECTION – B  

ર°ƊȻલુર Ȥજુરાતી ભોજન  

 

મેȵનુી િવગત 

̆િત થાળ�/ Ɯલેટના ભાવ RS. INCLUSIVE ALL TAXES 

25 ƥય�ƈત 

Ʌધુી 

(̆િત 

થાળ�) 

50 ƥય�ƈત 

Ʌધુી (̆િત 

થાળ�) 

51 ƥય�ƈત થી 

150 ƥય�ƈત 

Ʌધુી  

(̆િત થાળ�) 

151 ƥય�ƈત  

થી 250 

ƥય�ƈત Ʌધુી 

(̆િત થાળ�) 

251  થી 500 

ƥય�ƈત Ʌધુી 

(̆િત થાળ�) 

501  થી 750 

ƥય�ƈત Ʌધુી 

(̆િત થાળ�) 

750 ક° તેથી 

વȴ ુƥય�ƈત 

Ʌધુી  

 (̆િત થાળ�) 

શાક લીલોતર�   

Ĭલકા રોટલી/ȶરૂ� 

દાળ ̇ાય  

 ĥરા રાઈસ 

છાશ  

પાપડ  

˴ીન સલાડ 

પીવાȵુ ંપાણી 

   

 

  

 

 

તા.          પાટ� ના સહ� િસïા 
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ભાવ પ́ 

SECTION – C  

ચા-કોફ�,નાƨતો,ડ�નર ભોજન  

મેȵȵુુ ંિવગત 

̆િત થાળ� / Ɯલેટના ભાવ  INCLUSIVE ALL TAXES Rs. 

25 ƥય�ƈત Ʌધુી 

(̆િત થાળ�) 

50 ƥય�ƈત Ʌધુી (̆િત 

થાળ�) 

51 ƥય�ƈત થી 150 

ƥય�ƈત Ʌધુી  

(̆િત થાળ�) 

151 ƥય�ƈત  

થી 250 ƥય�ƈત Ʌધુી 

(̆િત થાળ�) 

251  થી 500 

ƥય�ƈત Ʌધુી  

(̆િત થાળ�) 

501  થી 750 

ƥય�ƈત Ʌધુી  

(̆િત થાળ�) 

750 ક° તેથી વȴ ુ

ƥય�ƈત Ʌધુી  

 (̆િત થાળ�) 

ચા (અડધો કપ) 100 ML        

કોફ� (અડધો કપ) 100 ML        

પૌઆ (150 gm)        

સમોસા  કƍછ� - પĤંબી  

(એક નગં ) 
 

 
    

 

ઈડલી સાભંાર  

(બે નગં અને સાભંાર 150 ml) 
 

 
    

 

ઉપમા (150 gm)        

ખમણ / ઢોકળા(150 gm)        

̈ેડ બટર/̈ેડ Ĥમ (બે ̈ેડ)        

િમƈસ ભĥયા (150 gm)        

ગા�ંઠયા (100 gm)        

પાવ+ભાĥ + છાશ + પાપડ + 

સલાડ (અનલીમીટ°ડ) 
 

 
    

 

વેજ ȶલુાવ         

આɀુ ંપરોઠા (બે નગં )        

વડા પાવ (એક નગં )        

દાબેલી (એક નગં )        

ȶરૂ�, Ʌકુ� ભાĥ, છાશ 

ચાર નગં ȶરૂ� + 1૦૦ gm Ʌકુ� 

ભાĥ + એક Ɗલાસ છાસ )  

 

 

     

 

થેપલા,Ʌકુ� ભાĥ, છાશ 

(́ણ નગં થેપલા + 1૦૦ gm 

Ʌકુ� ભાĥ + એક Ɗલાસ છાસ ) 

 

 

    

 

મસાલા ȶરૂ�  

(ચાર નગં ȶરૂ�) 
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મેȵȵુુ ંિવગત 

̆િત થાળ� / Ɯલેટના ભાવ  INCLUSIVE ALL TAXES Rs. 

25 ƥય�ƈત Ʌધુી 

(̆િત થાળ�) 

50 ƥય�ƈત Ʌધુી (̆િત 

થાળ�) 

51 ƥય�ƈત થી 150 

ƥય�ƈત Ʌધુી  

(̆િત થાળ�) 

151 ƥય�ƈત  

થી 250 ƥય�ƈત Ʌધુી 

(̆િત થાળ�) 

251  થી 500 

ƥય�ƈત Ʌધુી  

(̆િત થાળ�) 

501  થી 750 

ƥય�ƈત Ʌધુી  

(̆િત થાળ�) 

750 ક° તેથી વȴ ુ

ƥય�ƈત Ʌધુી  

 (̆િત થાળ�) 

દહӄ વડા 

(બે નગં) 
 

 

    

 

છોલ ેભȬુર° 

(બે નગં ભȬુર° + 1૦૦ gm Ʌકુ� 

ભાĥ) 

 

 

    

 

કઢ�-ખીચડ�-રોટલા-રોટલી-

સભંારો-ગોળ-છાશ 

(અનલીમીટ°ડ) 

 

 

    

 

રગડા પેટ�સ 

(રગડો 2૦૦ gm પેટ�સ બે નગં) 
 

 

    

 

કચોર� 

(ખસતા કચોર� એક નગં ) 
 

 

    

 

 

ઉપરોƈત SECTION – A, SECTION – B, SECTION – C  ના ભર°લ તમામ ભાવ  GST સ�હત 

(Inclusive of All Taxes) ગણવાના રહ°શે.  

પીરસવાની ƥયવƨથા, �ડƨપોઝેબલ/˲ોકર�, સિવ�સ ƨટાફ અને જĮર� મસાલા/ચટણી/સોસ વગેર°નો તમામ ખચ½ આ ભાવમા ં

સમાિવƧટ ગણાશે.  

Ȼિુનવિસ�ટ� ટ°ƛડર માટ° પëકારોએ દર°ક કૉલમમા ંફરĥયાત ભાવ ભરવાનો રહ°શે. 

 
 
 

 

તા.          પાટ�ના સહ� િસïા 


